
 

Softwareentwickler (m/w/d)
 

          

Kontakt

easy-soft GmbH Dresden                                 jobs@easy-soft.de | +49 351 25506-0 
Fetscherstraße 32/34 | 01307 Dresden                                      z. H. Christine Reich

Die easy-soft GmbH Dresden ist ein bundesweit agierendes mittelständisches Unternehmen mit Sitz in Dresden und 

spezialisiert auf die Entwicklung von Software-Systemen für den öffentlichen Gesundheitsdienst. Unsere Software-

lösungen sind in ca. 130 Gesundheitsämtern in ganz Deutschland im Einsatz. Damit sind wir beteiligt an der Digitalisie-

rungsoffensive im öffentlichen Bereich und ständig mit vielfältigen Aufgaben und neuen Themengebieten wie z.B. dem 

mobilen Arbeiten, Internet-Portallösungen und SaaS-Bereitstellungen beschäftigt.

Beteiligen Sie sich an der Weiterentwicklung unserer Software und werden Sie ein Teil der easy-soft als:

Digitalisieren Sie mit uns den  
öffentlichen Gesundheitsdienst!

 

 

 

 

 

                   

                  
 

 

     

          
          
          
         

  
         

 
 

 
    

 
         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

         

 

Bewerbung

Aufgabe

Pro昀椀l

Angebot

� Anwendungsentwicklung für Windows Clients, iOS, Android, Internet-Portallösungen und 
Webclients 

� Backend-Programmierungen  
� UI/UX Analyse
� Ihr möglicher Stack: Embarcadero Delphi, Flutter (Dart), Angular (Typescript), PHP oder Java  

� abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik oder Softwareentwicklung
� auch als Quereinsteiger sind Sie willkommen
� sehr gute analytische Denkweise und Bereitschaft zur stetigen Wissenserweiterung
� Erfahrungen mit relationalen Datenbanksystemen
� Bereitschaft neue Entwicklungswerkzeuge selbstständig zu erlernen und einzusetzen
� strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
� gute Kenntnisse der deutschen Sprache

� Ein Teil der Digitalisierung des öffentlichen Gesundheitsdienstes in Deutschland zu sein!
� anspruchsvolle und vielfältige Aufgaben in einem engagierten Team sowie ein gutes, offenes 

und kreatives Arbeitsklima
� Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
� 昀氀exible Arbeitszeiten
� zukunftssicherer Arbeitsplatz mit immer neuen Herausforderungen
� kurze Entscheidungswege und 昀氀ache Hierarchien
� offene Kommunikationskultur, neue Ideen sind stets willkommen
� unbefristetes Arbeitsverhältnis
� 昀椀nanzielle Beteiligung am Unternehmenserfolg!
� Unterstützung bei Weiterbildungen und Quali昀椀zierungsmaßnahmen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gleich und senden uns Ihre 
Bewerbungsunterlagen im PDF-Format und möglichem Eintrittstermin per E-Mail zu.

 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


